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Sprava
Pripravného vyboru na obnovu Zinnosti
Slovenskej pedagogickej spolocnosti pri SAV
(za obdobie od 13.12.2001)

Rada slovenskych vedeckych spolocnosti pri
SAV zdruzuje priblizne 50 vedeckych spolocnosti.
Z toho je priblizne 19 vedeckych spolocnosti z oblasti
spolocenskych vied. V Rade pdsobia spolo¢nosti, ktoré
na principe vyberovosti a dobrovolnosti zdruzuji
odbornikov v oblasti filozofie, sociologie, politickych
vied, psycholdgie, historie, medzinarodného prava,
archeologie, ale aj jazykovedy, literatiry, umenovedy
a pod. Niektoré sa po roku 1990 riadne transformovali,
zhodnotili svoju predchadzajicu ¢innost’, zvolili si nové
vedenia a po roku 1993 pruzne reagovali aj na novi
situaciu v stvislosti so vznikom Slovenskej republiky.

Vseobecne sa konstatuje, Ze niektoré znich
nepracuju velmi aktivne, ale vécSina rozvija rozli¢né
aktivity, konferencie, seminare, spractiivaju
terminologické slovniky, bibliografie najvyznamnejsich
osobnosti svojho odboru, organizuji sutaze mladych
vedeckych pracovnikov, cykly prednasok vo viacerych
regionoch Slovenska, vydavaji svoj Spravodaj,

spolupracujt o) svetovymi a europskymi
medzinarodnymi organizaciami a vedeckymi
spolo¢nostami.

Mozno teda konstatovat’, Ze svojou ¢innostou
prispievaji ktomu, aby  vedecké  poznatky
vyprodukované na konkrétnych vyskumnych alebo
vedecko-pedagogickych pracoviskach presli

konfrontaciou s poznatkami inych Cclenov vedeckej
komunity v bezprostredne;j zivej]  komunikécii.
Napomaha to zrychleniu procesu rozvoja osobnosti vo
vednom  odbore, prispieva  krozvoju  tedrie
a metodologie  vedného odboru, prostrednictvom
zvysenej pozornosti masovokomunikacnych
prostriedkov takymto udalostiam sa S$iria vedecké
poznatky v prostredi Sir§ej odbornej a laickej verejnosti.

Rada slovenskych vedeckych spolo¢nosti
konstatovala, Ze niektoré vedné odbory nedokazali
reagovat’ na vyzvy spolocenskej transformacie po roku
1989, iné zasa na vyzvy pluralizacie politického
systému a ostra konkurenciu na trhu prace, ktoré
neobisli ani vedecki pracu aprofesie. Jednym
z takychto vednych odborov sa ukazala byt pedagogika.

Na podnet Rady oslovil jej podpredseda
Doc.L.Machacek, zastupujici v Rade spolocenskovedné
vedecké spoloCnosti, osobitnym listom z 12.3.2002
prof.J.PSenaka apoziadal ho, aby zvolal stretnutie

zastupcov  pedagogickych pracovisk na Katedre
pedagogiky FF UK v Bratislave. Toto stretnutie
umoznilo prezentovat' (28.3.2000) moznosti, ktoré
v sucasnosti maju vedecké spolo¢nosti najmé pokial’ sa
to tyka financnej podpory ich cinnosti z osobitnej
kapitoly rozpoétu SAV. Zial, aktivity &lenov pripravnej
skupiny v roku 2001, neprinasali ocakavané vysledky.

Vzhl'adom na skuto¢nost, ze vroku 2001
doc.L.Machacek zacal pracovat na UCM v Trnave ako
prorektor pre vedu a Doc.J.Danek, veduci Katedry
pedagogiky ako prodekan FF UCM, vznikli velmi
priaznivé podmienky pre prevzatie tejto tlohy na tomto
vysokoskolskom pracovisku, ktoré si vroku 2002
pripomina iba 5.vyrocie svojho vzniku.

Na zaklade konzultacii srektorom UCM
v Trnave prof.dr.J.Podoldkom a dekanom Filozofickej
fakulty UCM v Trnave doc.P.Balazom predlozil
doc.L.Machacek na zasadnuti Redakénej rady
Pedagogickej revue 13.12.2001 iniciativny navrh na
vznik pedagogickej spolocnosti v podobe Prehlasenia,
ktoré podpisali vSetci pritomni.

Stanovy Slovenskej pedagogickej spolocnosti
pri SAV prevzalo na registraciu MV SR v Bratislave
14.12.2001. Tento navrh  podpisali  spolo¢ne:
L.Machagek, J.Danek a M.Sirotova. Stanovy obnovene;j
spoloc¢nosti boli schvalené na MV SR 20.12.2001.

Osobitnym listom 2.1.2002 sa Pripravny vybor
obratil na predsedu Rady SVS ing.J.Knoppa,DrSc so
ziadostou o zaregistrované novej Spolocnosti a jej
schvalenie na zasadnuti Predsednictva SAV, c¢o
umoziuje, aby spolo¢nost mohla participovat na
finan¢nej podpore.

Treba pripomenut’, Ze iniciativa UCM v Trnave
o vzniku SPS pri SAV sa diskutovala aj pri prileZitosti
podpisu Dohody o spolupraci medzi SAV a UCM,
ktorého stretnutia sa zucastnil predseda SAV prof. ing.
S. Luby s podpredsedmi a ¢lenom Predsednictva SAV
dr.J . Zemkom, CSc.

Mozno iba struéne konstatovat, ze ziadost’
o zaradenie SPS pri SAV medzi existujuce vedecké
spolocnosti  zdruzené v Rade Predsednictvo SAV
schvalilo. Rada schvdlila finanény prispevok na
projekty, ktoré spracovali Doc.J.Danek
a Doc.L.Machacek vo vyske 20 000 Sk. Umoznila sa
tak intenzivna priprava na rozhodujiucu udalost’ v roku
2002, tj. Valné zhromazdenie. Sidlom spolo¢nosti sa
v zmysle schvalenych Stanov SPS pri SAV stala Trnava
a jej sekretariat bude posobit’ pri Katedre pedagogiky
Filozofickej fakulty Univerzity Cyrila a Metoda
v Trnave, Herdovo nam.¢.2.

Ako to pripomenul prof. O. Balaz v liste
adresovanom VZ, je vtom aj trochu symboliky,
nakol’ko pedagogicka spolo¢nost’ vznikla pred mnohymi
rokmi prave v Trnave na pdde Pedagogickej fakulty
UK.

Pracovnici Katedry pedagogiky Filozofickej
fakulty UCM v Trnave podnikli dolezité organizacné
kroky na ustanovenie organov SPS. Oslovili sme
zastupcov najvyznamnej$ich pedagogickych pracovisk
na Slovensku, aby sa mohlo uskuto¢nit’ riadne Valné



zhromazdenie SPS, ktoré by malo schvalitodborné
sekcie, pobocky a vedenie vyboru a jeho hlavné ulohy
na funkéné obdobie. Vyzvu kbudicim c¢lenom
uverejnili Ucitel'ské noviny i Pedagogicka revue (2002
c.1), ktora uverejnila aj plné znenie Stanov SPS pri
SAV. Informécie o priprave novej spolo¢nosti uverejnili
aj denniky Sme a Trnavské noviny, Slovensky rozhlas.

Osobitnym listom, v ktorom bola priloZzena
Vyzva aStanovy, sme sa obratili na vedicich
pedagogickych pracovisk, na niektoré vyznamné
osobnosti pedagogickej vedy, aby zvazili moznost
ucastnit’ sa VZ SPS pri SAV dna 3.5.2002, aby vyslali
svojho zastupcu, ktory by mohol tlmocit' stanoviska
pracoviska a jeho clenov.

Predseda Pripravného vyboru Doc.L.Machacek
vo svojom prihovore zdoraznil myslienku, ze dekada,
ktora uplynula bez pritomnosti vedeckej spolo¢nosti
v inStitucionalnej Struktire pedagogickej vedy si zasluzi
osobitné hodnotenie. AvSak iba aktivna participacia SPS
na rieSeni aktualnych tloh rozvoja pedagogickej vedy
na Slovensku, t. j. na podpore rozvoja pedagogiky ako
vednej discipliny, na §ireni pedagogickych poznatkov
vo verejnosti, pri pomoci svojim c¢lenom v ich
odbornom avedeckom raste, modze preukazat
opodstatnenost’ jej obnovenia. V opa¢nom pripade buda
mat’ pravdu ti ¢lenovia pedagogickej komunity, ktori sa
s obnovou vedeckej spolo¢nosti zatial’ neidentifikovali.

Priklady inych  vedeckych  spolo¢nosti
naznaCuju, ze spolonost modze byt vyznamnou
institGciou, ktord preklenie partikularizmus velkych
amalych hracov, umoziiuje prepajat’ ich odborné
kapacity pri hladani koncepénych rieSeni v oblasti
vychovy avzdelavania. To vyzaduje, aby sa
konstituovali odborné sekcie SPS, ktoré by boli
prirodzenou platformou na diskusie Specialistov-
pedagdgov aj s odbornikmi inych vednych odborov. Ak
ked’ je SPS obcianskym zdruZenim a nie stavovskou
organizaciou, moze a azda aj bude musiet’ prevziat na
seba jej ulohy, zjednocovat ich vusili artikulovat
zdujmy odbornej a vedeckej komunity, ziskavat’ pre ne
podporu SirSej odbornej verejnosti, v¢itane uditel’'ske;j,
Studentskej a rodi¢ovskej a usilovat’ o ich reSpektovanie
v Cinnosti  Statnych a samospravnych organov, ktoré
maju vplyv na oblast’ vychovy a vzdelavania.

Ako to vyplyva z prilohy Spravy pripravného
vyboru Valnému zhromazdeniu Navrh planu aktivit SPS
pri SAV na roky 2002-2004, modze spolocnost
aktivitami Vyboru, sekcii a pobocCiek rieSit aj také
ulohy, ktoré nemozu plnit’ jednotlivé pedagogické alebo
vyskumné pracoviska. Situacia prenosu vyznamnych
kompetencii v oblasti riadenia Skolstva na samospravne
krajské organy zvyraziluje v Struktare SPS jej
regiondlne pobocky. Tato skuto¢nost’ by mala oslovit’
tie pedagogické, vyskumné,metodické pracoviska, ktoré
posobia v kazdom regiéne Slovenska, aby vyuzili
pobocky SPS ako platformu pre partnerské a expertné
rokovania so samospravnymi krajskymi organmi.

Plan aktivity Slovenskej pedagogickej

spolo¢nosti
(2002 — 2004)

Aktivity SPS bude rozvijat’

vybor SPS

charakteristika ¢innosti:

celoslovenska, zasadné koncepcné otazky rozvoja
pedagogiky ako vedy, narodnd koncepcia vychovy
avzdeldvania, platforma na spolupracu institicii
pedagogickej vedy na Slovensku, spolupraca s organmi
ustrednej Statnej spravy, kontakty s medzinarodnymi
svetovymi a eur6pskymi vedeckymi spolo¢nostami,

sekcie SPS

charakteristika ¢innosti:

celoslovenska, Specializované témy a pristupy
k problematike vychovy a vzdelavania, medzinarodna
spolupraca, interdisciplinarna spolupraca s ostatnymi
vedeckymi spolo¢nostami v SR

pobocky SPS

charakteristika ¢innosti:

regionalna, cezhranicnd medzinarodna spolupraca,
spolupraca  so vSetkymi kompetentnymi subjektmi
praxe a riadenia vychovy a vzdelavania v regione

I.Vybor SPS
Hlavné ulohy:

Nadviazanie  kontaktov s medzinarodnymi
pedagogickymi spolo¢nost’ami (zabezpecenie ¢lenského
prispevku prostrednictvom Rady SVS pri SAV).

Zriadenie  www.SPAES.sk ako hlavny
informaéno-spravodajsky nastroj Vyboru SPS, sekcii
aodbociek (hl'adame server a pracovisko, ktoré by
zabezpecilo webmastera na permanentnu aktualizaciu
informacit).

Priprava Sprav SPS v roku 2002, v ktorych by
sa odzrkadlili vSetky aktivity SPS v tomto roku a slizili
by ako informacnd a metodicka prirucka pre vsetkych
sucasnych a budtcich ¢Elenov (zabezpeci KP FF UCM
s podporou UCM)

Sataz o najlep$iu Studentska pracu v odbore
pedagogika za rok 2001/2002.

Navth LOGA SPS pri SAV na vsetky
dokumenty a aktivity Spolo¢nosti.

Priprava Prvej vyrocnej vedeckej konferencie
SPS na januar 2003 (odborny garant, koncepciu schvali
vybor , medzinarodna spolupraca a cast’, organizacia a
sponzori, medialna podpora a prezentacia).

Podpora vzniku sekcii a pobociek, priebezné
schvalovanie ich vedtcich aplanov aktivity na roky
2002-2003.

Kontakty anadvdzovanie spoluprace SPS
s vedeckymi spolo¢nostami v Rade SVS na Slovensku.

Spolupraca s vedeckym Casopisom Pedagogicka
revue a UcCiteI'skymi novinami, ako aj s ostatnymi


http://www.spaes.sk/

redakciami Casopisov, rozhlasov a televizii, ktoré sa
venuju problematike vychovy a vzdelavania.

Informa¢na naviteva na MS SR, pripadne
na inych ustrednych orgénoch Statnej spravy z dosahom
na problémy deti a mladeze, vzdelavania a vychovy.

Zvéazenie moznosti SPS uchadzat’ sa o ziskanie
1% prispevku zdani fyzickych a pravnickych osob
v roku 2003 (registracia).

Konzultacie o spolupraci s Asociaciou ucitelov
Slovenska.

II. Sekcie SPS

VZ schvaluje zoznam odbornych sekcii aich
vedicich-predsedov ako otvoreny dokument s tym, Ze
Vybor moéze rozhodnut, ktoré znich za¢nu oficidlne
pracovat po predlozeni koncepcie, planu aktivity
a zoznamu ¢lenov v roku 2002.

SEKCIA
1. historie Skolstva a dejin pedagogiky
2. metodologie vied o vychove
3. didaktiky
4. S$pecialnej pedagogiky
5. porovnavacej pedagogiky
6. socidlnej pedagogiky a pedagogiky volného

casu
7. pedagogickej psychologie
8. pedagogickej sociologie
9. inzinierskej pedagogiky
10. Studentov a doktorandov pedagogiky
11. pedeutologie
12. skolského manazementu
13. predskolskej a elementarnej pedagogiky
14. vysokoskolskej pedagogiky

Hlavné tilohy povereného predsedu sekcie:
Vypracovat’ koncepciu ¢innosti sekcie.

V spolupraci s ¢lenmi vyboru sekcie pripravit Plan
aktivity na roky 2002-2003.

Predlozit’ tieto dokumenty na schvalenie Vyboru SPS
v priebehu roku 2002.

Zistit’ predbezny zaujem o ¢innost’ sekcie medzi clenmi
SPS.

III. POBOCKY SPS

VZ schvaluje regionalne pobocky SPS, ktoré
modzu vzniknat vo vSetkych vyssich uzemnych celkoch
- v 8 samospravnych krajoch Slovenska.

Dolezité je, aby ktomu  existovali
instituciondlne (napr. Katedra pedagogiky na fakulte
vysokej Skole) a osobnostné (ochota pracovnikov
prevziat’ na seba zodpovednost’) predpoklady.

Kazdy ¢len SPS by mal byt ¢lenom prislusnej
regionalnej pobocky a odbornej sekcie.

Vybor SPS bude podporovat’ aktivity na regionalnej
urovni aj tak, Ze

A/ bude predkladat vybrané aktivity regionalnych
pobociek zahrnuté do planu ich ¢innosti ako navrhy na
finan¢nt podporu Rade SVS pri SAV v danom roku

B/ 50% zo ziskaného ¢lenského prispevku prerozdeli na
regiondlne pobocky podl'a pracoviska Clena

Hlavnou ulohou veduceho-predsedu regiondlnej
pobocky

Vypracovat’ koncepciu ¢innosti pobocky.

V spolupraci s ¢lenmi vyboru pobocky pripravit’ Plan
aktivity na roky 2002-2003.

Predlozit’ tieto dokumenty na schvalenie Vyboru SPS
v priebehu roku 2002.

Ziskavat’ novych ¢lenov SPS v samospravnom kraji.

IV. Individualne a kolektivne ¢lenstvo

Niektoré pracoviska prejavili zaujem o kolektivne
Clenstvo. Stanovy to umoziuji. Problémy su vo vyske
Clenského prispevku avo vymenovani a pripadnej
zmene individualneho zastupcu pracoviska ako
kolektivneho ¢lena SPS.

VZ na svojom rokovani schvalilo

A/vySku individuilneho ¢lenského — minimalne 100
Sk (u mimoriadnych clenov, Studentov a dochodcov 50%
, tj. 50 Sk)

B/ vys$ku kolektivneho ¢lenského — minimdalne 500 Sk
a vyssie podla velkosti a financnych moznosti ustavu
alebo skoly.

TRNAVA 3.5.2002

UZNESENIA VZ SPS PRI SAV
3.5.2002,Trnava

Valné zhromaZdenie

Schval’uje

Mandatovu, volebnt a navrhova komisiu.

Spravu o ¢innosti pripravného vyboru pri obnove SPS
pri SAV.

Plan aktivity SPS pri SAV na funkéné obdobie 2002-
2004 s tym, aby Vybor umoznil vznik sekcii a pobociek
podla zaujmu ¢lenov SPS pocas celého obdobia.

List Predsednictvu SAV o nalichavej potrebe vzniku
pracoviska SAV pre zékladny pedagogicky vyskum.

Odporuca

Vyboru, aby vytvoril ad hoc pracovnu skupinu, ktord by
spracovala dokument o odbornom a etickom kodexe
profesie pedagoga/pedagogika a predlozila na diskusiu
¢lenom SPS pri SAV.

Pripravit’ pre ¢lenov azaujemcov o Clenstvo v SPS
Spravodaj 1 so zakladnymi informaciami z rokovania
VZ SPS pri SAV v Trnave 3.5.2002.



Na najblizSom zasadnuti Vyboru predlozit’ suhlas
navrhovanych 2 ¢lenov SPS do funkcii revizorov
s prevzatim funkcie.

Berie na vedomie

1. zlozenie Vyboru na roky 2002-2004: Doc. Mgr.
Ladislav Machacek,CSc. — FF UCM v Trnave, Doc.
PhDr. Ladislav Vopravil,CSc. — VA L. Mikulas, Doc.
PaedDr. Jan Danek, CSc. — FF UCM v Trnave, Doc.
PhDr. Marta Cernotova,CSc. — KP FF PU Presov, Doc.
PhDr. Irena LokSova, - PF UPJS Kogice, Dr. Miroslav
Kryston, CSc. — KP PF UMB B.Bystrica, PeadDr. T.
Slezakova - UKF Nitra ,Prof. Dr. Zdenek Obdrzalek,
DrSc — KP PF UK Bratislava, PaedDr. Ivan Pavlov —
MC Presov.

2. Vysledky hlasovania Vyboru SPS pri SAV pri vol'be
funkcionarov SPS pri SAV. Predseda: L.Machacek,
podpredseda: ~ M.Cernotova  avedecky tajomnik:
J.Danek.

Konatelom spolo¢nosti sa v zmysle stanov stava Doc.
Mgr. Ladislav Machacek, CSc.

V Trnave, dia 3. 5. 2002

KTO JE KTO

Doc. Mgr. Ladislav Machacek, CSc

predseda SPS pri SAV. Vysokoskolské vzdelanie
ziskal na FF UK, Bratislava vroku 1964 v odbore
filozofia —histéria diplomovou pracou Idealy
vysokoskolskych  Studentov.  Vedeckti  hodnost’
CSc.ziskal v roku 1968 na Sociologickom ustave SAV
obhajobou dizertacnej prace Prechod stredoskolskej
mladeze na vysoku skolu.

Prvé vedecké studie publikoval na strankach Casopisu
Jednotnd $kola:K potrebe reformy strednej Skoly
v CSSR (1,1968), Svetové trendy rozvoja stredného
Skolstva (8,1968). Docent pedagogiky od 1r.1997
obhajobou habilitatnej prace Obcianska participacia
amladez na Pedagogickej fakulte UMB v Banskej
Bystrice. Ako veduci sekcie mladeze Slovenskej
sociologickej spolo¢nosti pri SAV realizoval v rokoch
1997/98 projekt hodnotenia najlepsich diplomovych
prac na pomedzi pedagogiky a sociologie Cenou prof.
J.Cetetku. Je predsedom redakénej rady &asopisu
Mladez a spolo¢nost’, ktory od r.1990 vydava MS SR
v spolupraci Ustavom informacii a prognéz MS SR
v Bratislave. Clen RR ¢asopisu Pedagogicka revue od
roku 1990. Podpredseda Rady slovenskych vedeckych
spolocnosti pri SAV. Ako ucitel posobi na Katedre
politologie a Katedre pedagogiky FF UCM v Trnave. Je
garantom ucitel'ského vzdelavania na UCM v Trnave.
Posobi vo funkcii prorektora pre vedu a vyskum.
Podpredseda VR UCM a ¢len VR FF UCM v Trnave.

V stGcasnosti je veduci grantu VEGA 2000-2002:
Renesancia ob¢ana,obcianstva a obc¢ianskej spoloc¢nosti
na Slovensku a projektovy manaZer pre SR a CR pre
5.ramcovy program EU na roky 2001-2004 pre projekt

SAV Mladez a eur6pska identita a na roky 2002-2005
pre projekt UCM Politicka participacia mladeze
v Eurépe.  NajvyznamnejSie prace:  Obcianska
participacia a mladez. IRIS, Bratislava 1996, 96. Praca s
mladezou v systéme pripravy slovenskych obanov na
europske obcianstvo /1989-1998/. Bratislava, SSS,
1998, 172. Dlhodobo nezamestnana mladez v Eurdpe a
na Slovensku. Bratislava, SU SAV, 1998, 80.
Sociologické aspekty obcianskej participacie a
zdruZzovania mladeze. Bratislava, SSS SAV, 2000, 60.
Kapitoly zo sociologie mladeze. Obcianska participacia
mladeze ako vychova k obc¢ianstvu.UCM,Trnava 2002,
220 s.

Doc.PhDr.Marta Cernotovd, CSc.

podpredsednitka SPS pri SAV. Po absolvovani SVS
v PreSove Studovala v r.1966 - 1971 na Filozofickej
fakulte Univerzity Karlovej v Prahe dvojodbor :
pedagogika - psycholdgia . Svoju pedagogicku ¢innost
zatala ako asistentka FF UPJS v PreSove v r.1971, na
Katedre psychologie a  na Katedre vysokoskolskej
pedagogiky pri UPJS. Od r.1990 doteraz je ¢lenkou
Katedry pedagogiky FF Presovskej univerzity,.ktora od
r. 1991 aj vedie. Rigorézne pokraCovanie i externi
aSpirantiru ukoncila v r. 1982 na Kped. FF UK v Prahe
.Docentkou sa stala vr. 1987. Pedagogicky uvézok
doc.M.Cernotovej je naplfiany v tzv. vieobecnom
zéklade ucitel'skej pripravy Studentov FF, v odbore
pedagogika i v odbore vzdelavanie dospelych. Zvlastnu
Cast’ pedagogického uvizku tvorila v 70-80 rokoch
vyuéba na PGS pedagogiky vysokych kol . V
sucasnosti uéi vSeobecnu psycholégiu, didaktiku
pedagogiky, metodologiu pedagogiky a vybrané otazky
pedeutologie. Vyskumnym zameranim sa orientuje na
problematiku pedagogiky vysokych §kdl a pedeutogiu .

Doc. PaedDr. Jan Danek, CSc.

vedecky tajomnik SPS pri SAV. Absolvent
Pedagogickej fakulty Univerzity Komenského v Trnave,
kombinacie slovensky jazyk — dejepis. Po absolvovani
vysokej $koly pokradoval v §tudiu pedagogiky v Ustave
experimentalnej pedagogiky SAV ako pracovnik na
Studijnom pobyte a interny vedecky aspirant prof. PhDr.
Ondreja Balaza, DrSc. V stidiu a dalSej vedecko-
vyskumnej praci sa venoval otazkam socialnej
pedagogiky a tedrie vychovy. V roku 1982 obhijil
kandidatsku  dizertacnd  pracu  k problematike
profesionalnej orienticie a ako vedecky pracovnik
Ustavu  experimentalnej pedagogiky SAV  riesil
problematiku pracovnej vychovy a profesiondlnej
orientacie.  Spolupracoval s Ustavom  pracovného
vyuCovania a profesionalnej orienticie APV ZSSR
v Moskve. Vroku 1993 presiel, po zrufeni Ustav u
experimentalnej pedagogiky SAV, pracovat do
Akadémie Policajného zboru, kde pracoval na oddeleni
zahrani¢nych stykov. Bol ¢len kuratoria
Stredoeuropskej policajnej akadémie, neskor podsobil
ako veduci oddelenia koncepcie a analyz vyucovania.
Vroku 1998 presiel na Filozoficku fakultu UCM



v Trnave, kde je vedicim katedry pedagogiky a
prorektorom pre zahrani¢né styky. Publikacne sa venuje
problematike teérie vychovy, historie a poézie.

Najvyznamnejsie prace: Pritazlivost hviezd a rodného
kraja (o Zivote a diele M.R. Stefanika) (1991), Bukovec
Styristoro¢ny (1992), Spolo¢nost’ a vychova charakteru
(2000), Poézia a proza zivota (2000).

Diskusné vystupenia na VZ SPaS pri SAV

Co nam treba v SPaS

Vazené damy, vazeni pani,

vel'mi si vazim to, ze sa nam vobec umoznilo stretnut’ sa
po tolkych rokoch. Vdaka patri predovsetkym

pripravnému  vyboru, menovite iniciatorovi doc.
Ladislavovi Machackovi a doc. Janovi Danekovi.

Ako ini vedci, aj pedagogici*) sa potrebuju spolcovat’.
Vlastny spolok pedagogikov umoziiuje zjednocovat’ sa a
budovat’ stavovské profesné povedomie. Poskytuje
prilezitosti uplatiiovat’ osobné potreby a zdujmy a

moznosti  pozdvihmit® Grovenr rozvoja  odboru
pedagogickej vedy. Vedeckoprofesnd zaujmova
organizacia  umozfuje  prostrednictvom  svojho

reprezentativneho organu prijimat’ programové projekty
a iné navrhy na zlepSenie Cinnosti Clenov SirSej obce
profesionalov. Slovenska pedagogicka spolo¢nost’
potrebuje znovu a lepSie rozvinut’ si vSetky nalezité
funkcie vedeckej asociacie.

V sucasnosti véacSina ucitelov katedier pedagogiky
(vratane vychovavatel'stva, predmetovej didaktiky ap.)
vyucuje pravdepodobne tri i viac rozmanitych disciplin.
To nie je dobrou znamkou vyspelosti vedného odboru.
Potrebujeme teda vyspelejSiu, rozvinutejSiu profesna
odborovu Specializaciu, ktora je vlastna zrel$im
vednym odborom s podobnou konceptuilnou a
metodologickou paradigmou. Napriklad ziaduce je
$pecializovanie prace v uditel'skej vede, v didaktike
(predskolska d., zakladoskolska d., stredoskolska d.,
vysokoskolska d., osvetova d. ap.). Toto Specializovanie
sa v ucitel'skej vede - ako uplatiiovanie zakona
ekonomie del’by prace - je potrebné podporovat’, a to v
zhode s praktickymi potrebami vyvijajiicej sa sustavy
odborov ugitel'ského vzdelavania. Cim sa lepsie umozni
zabezpelit’ profesionalitu a vobec kvalitu vykonu
profesie pedagogika.

*) Terminom "pedagogik" sa méa oznacit’ profesional v role empirika,
teoretika a praktika pedagogiky - ucitela pedagogiky, ako aj v role
profesionalneho vyskumno-vyvojového pracovnika v pedagogickej
vede. V anglofénnych krajinach profesionalneho pedagogika oznacuju
terminom educationist a educational researcher, kym pedagoga
terminom educator.

Aby sme tuto kvalitu prace a profesionalnost’ mohli
zaistit, je nutné vytvorit’ systematicky katalég
cielenych S$tandardnych spésobilosti pre vykon
povolania ucitel'a pedagogiky ako tvorcu a pouzivatel'a
vedeckych poznatkov.

Na zaklade potrebnej znalosti Standardov pre
vykon povolania pedagoga-teoretika i praktika sa potom
akutne ziada navrhnit moderny program
pregraduilneho a postgraduilneho Studia v
profesnom odbore pedagogika.

Od toho programu sa ocCakava, ze vylepsi situdciu v
kultirnej reprodukcii vyskumnych a vyvojovych
pracovnikov a teoretikov prichodom mladych
vitalnych nadsSencov, plnych energie a optimizmu,
nezat'azenych starou politickou ideologiou,
nepostihnutych vyhasinanim zivotnych idealov a tazob.
Tym patri miesto aj vo vedeni naSej odbornej
spolo¢nosti.

Okrem Standardov  profesiondlnej prace nutne
potrebujeme vypracovat’ eticky kédex profesie ucitela
pedagogiky a pedagogického vedca. Ozajstna profesia
vyssieho stupnia (akou je napr. lekar, vedec, inzinier,
ucitel) je charakteristickd okrem iného tym, Zze ma
vypracovany, akceptovany a uplatiovany kodex etiky
profesie. Slovenska pedagogickd spolo¢nost’ by mala
byt garantom 1 schvalovatelom tohto potrebného
kodexu. Vyspelé demokratické krajiny uz maju eticky
kodex ucitel'ov ako aj koddex eduka¢ného vedcov.

Tieto odborné a etické Standardy s predpokladom
porovnavania arovne kvality vykonov danom povolani
a normativom uplatiovania cielenej urovne kultiry
prace. V osvojovani a uplatiovani kultary nasho
povolania by sme mohli ¢i skér mali zohl'adnit’ model
lekara-ucitel’a a zaroven lekara-vedca. Tento model totiz
je zalozeny na metodologickom principe
gnozeologicko-praxologickej jednoty tedrie a praxe.

Princip jednoty tedrie a praxe by sa mal respektovat’
- zvIast v situdcii absencie vedeckého tstavu SAV - aj v
Cleneni  slovenskej  (nirodnej) pedagogickej
spolo¢nosti podla sekcii. (Jej skratka by mala
vyjadrovat’ ¢lenity etymologicky zaklad slova pedagog
a pedagogik: pais + agoge, teda SPaS).

Spolo¢nost’ uditelov pedagogiky a inych vied o
vychove, pracovnikov pedagogickych ustavov a
pedagogicko-metodickych centier ako aj dalSich
utvarov pedagogickej obce by sa mohla stat’ organickou
sucast’'ou Sirokej Narodnej Edukacnej Asociacie (NEA).

Prof.PhDr.Stefan Svec,CSc

Katedra pedagogiky Filozofickej fakulty UK,
Gondova 2, 818 01 Bratislava. E-mail:
Stefan.Svec@fphil.uniba.sk

Ke zvySeni sebevédomi a za prohloubeni spoluprace
pedagogii

Realny zivot ukazuje, Ze absentuje kvalitni a
ucinna vychova. Otevieli jsme se svétu se vSemi
prednostmi a nevyhodami z toho vyplyvajicimi. Bylo by
naivni se domnivat, Zze sama pedagogicka teorie a
pocetna profesionalni skupina vychovné-vzdélavacich
pracovnik je schopna vést efektivni boj proti mnohym
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antisocialnim jeviim ve spole¢nosti za podminek, kdy se
nedafi nastolovat potfebny potadek, organizovanost a
disciplinovanost jako elementarni predpoklad pro dobie
fungujici spolecensky organizmus, kdyz se nedafi
pfijimat kvalitni pravni normy a dasledn¢ plnit jiz platné
smérnice, predpisy. Dokonce dochazi k zavaznym
setkanim u nékterych jedinc a instituci, ktefi maji
mnohé normy nejen plnit, ale dokonce stiezit, aby
nebyly porusovany.

Pfes mnoha realna omezeni feSeni naznacenych
nedostatkt bychom neméli podléhat pedagogickému
pesimismu az nihililizmu. Naopak, reakce pedagogické
vysvétlovat mnohé neutéSené vychovné-vzdélavaci
jevy, ale je zapotiebi formulovat zplsoby na jejich
zménu. Sebevédomi nas pedagogii a sebevédomi
pedagogiky jako védy, ktera by se meéla t&Sit
odpovidajici spolecenské vaznosti, za nas nikdo
nevybojuje.

Rozvijeni demokratické, pravni a pluralitni
spolecnosti je velice naro¢ny a konfliktni proces, ktery
vyZaduje mimo jiné vysokou odbornou erudovanost,
uvédomélou obcanskou aktivitu a politickou kulturu.
Zmény ve spolecenskych a individualnich hodnotach i
mezilidskych vztazich vytvorily velky prostor a davaji
spolecenskou objednavku pro angazovanost
pedagogické teorie a pro vSechny, ktefi se podileji na
vychovné-vzdélavaci praxi nejen ve vzdélavacich
institucich, ale také na pracovistich v celé spole¢nosti.

Pozadavek, aby se vychova postupn¢ stavala
celospolecenskou  zalezitosti je vécné nanejvys
opravnény. Jde vSak o pozadavek uskutecnitelny, nebo
o jakousi fikeli, ¢i iluzi?

Zivot doma i ve svété nas presvédéuje, Ze
ekonomické, vojenské, politické, zdravotnické, Skolské
a dalsi oblasti maji spolehlivy zaklad svého rozvoje
nejen v odborném, kvalifikovaném feSeni, ale také
v uznavanych  pozitivnich  hodnotach,  morélce,
organizovanosti a empatii. A pravé moment
vychovanosti ¢astokrate chybi.

Nekteti politici  vystupuji  tak, Zze od
devadesatych let budujeme spolecnost, ktera nemutze
mit nic spolecného s pfedchozim vyvojem. Je to jejich
velky gnoseologicky omyl. Kazdy spolecensky vyvoj
ma nutné¢ povahu kontinuity a diskontinuity. Spolu
s uskuteéiovanym  vyuCovanim na  Skolach a
s masmedialnim vlivem se to promitda napiiklad do
sebevédomi a hrdosti nasi mladeze.

Mladez neni hrda na historii,ani na souc¢asnou
pfitomnost.

Nase erudovanost a  angazovanost muze
omezovat vliv politického zasahovani do ryze
odborného feseni vychovné-vzdélavacich problému. Jen
kvalitni fakty a jejich védecké zhodnoceni mize

pfedchazet nadhodnocovani dosazeného stavu a
vydavani pfani za skute¢nost.

Kvili slozitosti vychovnych jevii pedagogika
komunikuje s mnohymi védeckymi disciplinami.
Pravem se zdlraziiuje, abychom ve vétsi mife vyuzivali
jejich poznatky a respektovali pfedmét pedagogiky jako
védy. Ptritom vSak Casto zapominame, ze pedagogicka
teorie a metodologie by zifejmé méla intenzivnéji
ovliviiovat napiiklad rozvijeni specialnich didaktik,
medialni pedagogiku a medialni vychovu. Jen pro
ilustraci uvadim nasledujici skutec¢nost. Pravidelna
zdravotni osvéta ,,Fonendoskop® vysilana statni televizi
byla pfesunuta do nocnich hodin. Uplatnéné hledisko
»divacka sledovanost™ potlacilo hlavni poslani hodnotné
relace, prispét ke zlepSeni zdravotniho stavu soucasné
populace.

Zcela nové ekonomické, politické, hodnotové,
mezilidské, globalni a dalsi podminky vyzaduji nové
pristupy pedagogické teorie i vychovné-vzdelavaci
praxe. Bezperspektivni konzumni zpiisob Zivota je stale
zivy a existuje socialni skupina, kterda dava okazale
najevo, ,,7e¢ na to ma“. Jednostranna orientace na své
zajmy bez ohledu na spoleCenské potieby si vyzaduje
kvalifikovanou védeckou reflexi. Zdravy Zivotni styl se
rodi s velkymi bolestmi. Vychova jako celospolecenska
zalezitost predpoklada a vyZaduje pedagogizovat nejen
vzdélavaci instituce, ale také pracovisté nepedagogické
povahy.

Existuje velky pocet Cisté teoretickych
pedagogickych otazek, které maji velky prakticky
vyznam. Tak napfiklad publikované pojmy vyvolavaji
Jjisté nebezpeci, ze se sami pedagogové nedomluvi mezi
sebou. Naznacené a dalsi problémy vyzaduji vénovat
vice Casu odborné komunikaci mezi pedagogy -—
teoretiky a prohloubeni mnohostrannych vztahti pfi
vzajemném obohacovani vychovné praxe a pedagogické
teorie.

Pedagogicka spolecnost vytvari vyhodny prostor
pro navazani a dal§i prohlubovani spoluprace mezi
pfibuznymi pracovisti, pro vyménu zkuSenosti, pro
osobni kontakty i pro rozvoj mladé krve, ktera tolik
chybi pedagogickym védam.

Dobré a pokrokové myslenky se vzdy
prosazovaly a realizovaly =zanicenymi a dobie
profesionalné pfipravenymi lidmi.

Prof. PhDr. Ludvik Vanis§, CSc.
Katedra pedagogiky FF UCM
Nam. J. Herdu 2

917 01 Trnava

Prispevky odzneli na ustanovujicom rokovani
zastupcov Slovenskej pedagogickej spolo¢nosti diia 3.
maja 2002 na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave.



STANOVY
Slovenskej pedagogickej spoloCnosti
pri Slovenskej akadémii vied
§1

Nazov a sidlo

1. Slovenska pedagogicka spolo¢nost’ pri Slovenskej akadémii vied (d’alej len spoloénost) je
dobrovol'né vyberové zdruzenie vedeckych a odbornych pracovnikov v oblasti pedagogickych vied.

2. Sidlom spoloénosti je Trnava, Nam.J.Herdu 2,PSC 917 01.

§2

Ciel'om spolocnosti je podporovat’ rozvoj pedagogiky ako vednej discipliny, §irit’ pedagogické poznatky vo

verejnosti a pomahat’ svojim ¢lenom pri ich odbornom a vedeckom raste.

Spoloc¢nost’ dosahuje tieto ciele nasledujicimi aktivitami:

Usporaduvanie diskusii, prednasok, seminarov, konferencii a inych vedeckych podujati.
Vydavanie periodickych a neperiodickych odbornych vedeckych publikacii.
Organizovanie inych foriem vedeckej komunikacie ¢lenov spolo¢nosti.

Rozvijanie kontaktov s inymi vedeckymi spolo¢nost’ami a institiciami ¢innymi v
pedagogike a v pribuznych vednych odboroch.

Rozvijanie medzinarodnej vedeckej spoluprace formou ¢lenstva v medzinarodnych
pedagogickych zdruZzeniach a participaciou na ich aktivitach.

Spracovanie expertiz a stanovisk pre potreby verejnych a inych subjektov v oblasti
koncepcie rozvijania vedeckej discipliny, pedagogického vzdelavania, posudzovania
vysledkov vedeckého badania, vedeckej a odbornej publicistiky a aplikacie pedagogickych
poznatkov a metodoldgie v spolocenskej praxi.

Spolupraca s ustavmi Slovenskej akadémie vied a vysokymi Skolami, ako aj s inymi
vedeckymi a vyskumnymi pracoviskami, ob¢ianskymi zdruzeniami a nadaciami na podporu
vedy a vyskumu.

§3

Clenstvo

1. Clenovia spolo¢nosti st riadni, mimoriadni a estni. V odévodnenych pripadoch méze spolo¢nost’
prijimat’ aj clenov kolektivnych.

2. Riadnym ¢lenom sa moze stat’ odborne pripraveny vedecky, vedeckovyskumny, vedecko-
pedagogicky alebo odborny pracovnik, ktory pracuje v odbore pedagogika, alebo sa na tlito pracu
pripravuje.

3. Mimoriadnym ¢lenom sa mdze stat’ pracovnik, ktory prejavuje zaujem o aktivnu ¢innost’ v odbore
pedagogika.

4. Zaujemca o Clenstvo sa moze stat’ riadnym alebo mimoriadnym ¢lenom, ak sa pisomne prihlasi za
¢lena a vyhlasi, ze stihlasi s poslanim a ilohami spolo¢nosti a je ochotny zicastiovat’ sa svojou
¢innost'ou na ich plneni.

5. Prihlaska za ¢lena vyzaduje odportacanie dvoch riadnych ¢lenov spolo¢nosti.



6. Riadne a mimoriadne Clenstvo vznika prijatim za ¢lena a zaplatenim ¢lenskych prispevkov na bezny
rok.

7. O prijati riadnych a mimoriadnych ¢lenov rozhoduje vybor spoloc¢nosti. Proti jeho rozhodnutiu sa
mozno odvolat’ na valné zhromazdenie.

8. Kolektivnym ¢lenom spolo¢nosti sa mdze stat’ pravnicka osoba (spravidla vedeckovyskumna
organizacia, §kola alebo podnik), zastupovana jednym poverenym reprezentantom, ktory splna
podmienky pre riadneho alebo mimoriadneho ¢lena spolo¢nosti.

9. O prijati kolektivnych ¢lenov rozhoduje vybor spolo¢nosti.

10. Cestnym &lenom spolo¢nosti sa moze stat’ viyznamny doméci alebo zahraniény vedecky alebo
odborny pracovnik posobiaci v odbore pedagogika, ktory sa vyznamne zasluzil o jej rozvoj.

11. Cestnych ¢lenov navrhuje na zéklade podnetov ¢lenov spolo¢nosti vybor a schvaluje valné
zhromazdenie.

§4
Prava ¢lenov

1. Riadni ¢lenovia maji pravo volit’ a byt voleni do vSetkych organov spolo¢nosti a do vedenia ich
sekcii, pobociek, ako aj d’alsich utvarov.

2. Clenovia maju pravo:

a) zucastnit’ sa valného zhromazdenia a d’alSich podujati spolocnosti a podiel'at’ sa na ich rokovani,
b) podavat’ navrhy a hlasovat’ o navrhoch podanych na vSetkych podujatiach na pode spolo¢nosti,

¢) byt informovani o ¢innosti spolo¢nosti,

d) iniciovat’ vznik, resp. zdruzovat sa do rozli¢nych kratko alebo dlhodobych zoskupeni, zameranych
na plnenie uloh spolo¢nosti - sekcii, klubov, pobociek, ad hoc timov a pod., zG¢astnit’ sa na vol'be
vedenia takéhoto zoskupenia,

e) prednostne ziskavat’ Casopisy a publikacie, ktoré spolo¢nost’ vydava,

f) pouzivat’ prostriedky a zariadenia, ktoré ma spolo¢nost’ pre svoju ¢innost’ k dispozicii,

g) podavat’ podnety k navrhnutiu ¢estnych ¢lenov spolo¢nosti a k preradeniu mimoriadnych ¢lenov za
riadnych ¢lenov spoloc¢nosti,

h) ziskavat’ zI'avy na akcie usporiadané, resp. podporované spolo¢nostou.

§5

Povinnosti ¢lenov

Riadni a mimoriadni ¢lenovia spolo¢nosti st povinni:

a) zachovavat ustanovenia stanov spolo¢nosti a plnit’ platné rozhodnutia jej organov,

b) aktivne sa zapajat’ do ¢innosti sekcii, pobociek, klubov, pracovnych timov ¢i inych ucelovych zoskupeni a
utvarov na pdde spolocnosti,

¢) plnit’ funkcie, ktorymi boli povereni a zabezpecovat’ konkrétne tlohy, ktoré na seba prijali,

d) aktivne sa zicCastnovat’ odbornej komunikacie a podl'a moznosti pomahat’ aj prieniku pedagogickych
poznatkov do laickej verejnosti,

e) platit’ ¢lenskeé prispevky.

§6

Zanik ¢lenstva

1. Riadne, mimoriadne a kolektivne ¢lenstvo v spoloénosti zanika:
a) pisomnym prehlasenim ¢lena, Ze zo spolocnosti vystupuje,
b) nezaplatenim ¢lenskych prispevkov po dobu 2 rokov a po pisomnom upozornent,
¢) vylucenim Clena,
d) umrtim ¢lena.

2. Clena mozno vylucit’ z vaznych dévodov, najmé ak kona v rozpore s povinnostami, ktoré mu
ukladajt stanovy.
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1.

O zaniku ¢lenstva podla odst. 1. pism. ¢) tohto ¢lanku, rozhoduje vybor spolo¢nosti. Proti
rozhodnutiu sa méze ¢len odvolat’ na valnom zhromazdeni.

§7

Organy spolo¢nosti

Organy spolo¢nosti, ktoré riadia a zabezpecuju vsetky useky jej ¢innosti, st
a) valné zhromazdenie,

b) vybor,

¢) predseda spolo¢nosti.

Kontrolnym organom spoloc¢nosti pre hospodarsku ¢innost’ st revizori.

§8

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie vSetkych ¢lenov je najvys$im orgdnom spolocnosti.

Valné zhromazdenie:

a) urcuje v sulade so zdsadami stanovenymi organmi SAV hlavné smery ¢innosti spolo¢nosti,
b) schval'uje spravu vyboru o ¢innosti spolo¢nosti za obdobie od posledného valného zhromazdenia,
¢) schval'uje spravu revizorov za obdobie od posledného valného zhromazdenia,

d) schval'uje Cestnych ¢lenov,

e) voli ¢lenov vyboru a revizorov,

f) rozhoduje o zdsadnych hospodarskych opatreniach,

g) urcuje vysku ¢lenskych prispevkov,

h) zriad’'uje a rusi sekcie a pobocky,

i) schval'uje, upravuje a doplifia stanovy spoloénosti,

J) uznasa sa na zruseni spoloc¢nosti.

Riadne valné zhromaZzdenie sa kona najmenej raz za dva roky. Zvolava ho vybor.

Vybor méze zvolat mimoriadne valné zhromazdenie z vlastnej iniciativy alebo na ziadost’ aspon
jednej tretiny ¢lenov najneskor do jedného mesiaca od predlozenia pisomnej ziadosti.

Vybor oznami termin konania a program riadneho valného zhromazdenia najmenej 30 dni vopred.

Vybor oznami termin konania mimoriadneho valného zhromazdenia najmenej 15 dni vopred, spolu s
dévodom jeho zvolania.

Valnému zhromazdeniu predseda a jeho ¢innost’ riadi predseda, pripadne niektory z podpredsedov
alebo iny ¢len predsednictva povereny vyborom.

Valné zhromazdenie je uznasaniaschopné, ak je pritomna najmenej polovica ¢lenov spolo¢nosti. Ak
sa v stanoveny ¢as nedostavi potrebny pocet ¢lenov, mdze sa po polhodinovej ¢akacej lehote upustit’
od tejto podmienky. Uznesenim valného zhromazdenia je navrh, za ktory hlasovala nadpolovi¢na
vécSina pritomnych.

K uzneseniu o zmene stanov alebo zaniku spolo¢nosti sa vyzaduje suhlas dvoch tretin pritomnych
¢lenov.

Valné zhromazdenie voli vybor spolo¢nosti, ¢lenov jej vyboru a revizorov tajnym hlasovanim na
zaklade predlozenej listiny kandidatov, ktora moéze byt valnym zhromazdenim doplnena o d’alsich
kandidatov.

K zvoleniu sa vyzZaduje dosiahnutie nadpolovi¢nej vacSiny hlasov pritomnych ¢lenov.

Vybor

Vybor riadi ¢innost’ spolo¢nosti v obdobi medzi valnymi zhromazdeniami.



10

2. Vybor mé 9 ¢lenov. Clenovia vyboru st voleni valnym zhromazdenim na dobu dvoch rokov. Za ¢lena
vyboru moéze byt’ zvoleny iba riadny ¢len spolo¢nosti.

3. Zasadnutie vyboru zvolava predseda alebo podpredseda podl'a potreby, najmenej vSak Styrikrat do
roka. Predseda zvola zasadnutie vzdy do 2 tyzdnov, ak ho o to poziada aspori tretina ¢lenov vyboru.
Zasadnutie riadi predseda, pripadne podpredseda alebo nimi povereny ¢len vyboru.

4. Na zasadnutiach vyboru sa okrem jeho ¢lenov mézu zicastnit’ aj d’alsi ¢lenovia spoloc¢nosti,
reprezentujuci rozli¢né Utvary a zoskupenia na pdde spolo¢nosti (pobocky, sekcie, kluby, ad hoc timy,
komisie a pod.).

5. Vybor je uznasaniaschopny, ak je pritomna aspon polovica jeho ¢lenov. Uznesenim vyboru sa stdva
navrh, za ktory hlasovala vi¢sina pritomnych ¢lenov vyboru, alebo za ktory pri rovnosti hlasov
hlasoval predseda.

6. Vybor
a) schval'uje plan ¢innosti na nasledujuci rok, spravu o ¢innosti za uplynuly rok,
b) schval'uje finan¢ny plan na nasledujuci rok a spravu o hospodéreni spolo¢nosti za uplynuly rok,
¢) voli predsedu spolocnosti,
d) zvolava a pripravuje valné zhromazdenie,
e) navrhuje zriad'ovat’ a rusit’ sekcie a pobocky spolo¢nosti, pripadne stanovuje okruh ich pdsobenia,
f) zriad’'uje a rusi komisie poverené plnenim konkrétnych uloh a menuje ich ¢lenov.

§10
Predseda

1. Predseda je Statutarnym zastupcom spoloc¢nosti a zastupuje ju navonok.
2. 'V pripade nepritomnosti plni funkcie predsedu podpredseda.

3. Predseda zvolava vybor spolo¢nosti a riadi jej zasadania.

§11
Revizori

1. Dozor nad hospodarskou ¢innost’ou spolo¢nosti vykonéavaju 2 revizori, ktori z hospodarskeho
hl'adiska posudzuju aj jej plnenie uloh.

2. Revizori podavaja spravu o hospodareni valnému zhromazdeniu a vyboru, ktory sa bez prihliadnutia
na ich navrh nemdze uzniest’ o iétovnej uzavierke, ani o uhrade straty.

3. Revizorov voli valné zhromazdenie z riadnych ¢lenov na funkéné obdobie, zhodné s funkénym
obdobim vyboru. Revizori nesmi1 vykonavat’ funkciu v inych veducich organoch spolo¢nosti.

4. Revizori sa mozu zucasthovat’ na zasadaniach vyboru spolo¢nosti s hlasom poradnym.
§12
Vnutorné zlozky

V zaujme dosahovania svojich cielov, spolo¢nost’ zaklada pobocky, sekcie, kluby, komisie, vyskumné timy,
rozliéné pracovné skupiny a d’alsie ticelové zariadenia a zoskupenia ¢lenov spolo¢nosti, ktori mézu mat’
dlhodoby ¢i kratkodobejsi charakter.

§13
Pobocky

Pobocky sa zriad'ujil na izemnom principe na miestach, kde stt vhodné podmienky pre ich ¢innost’. Zdruzuju
¢lenov spolo¢nosti najmé v pedagogickych, vedeckych a kultirno-osvetovych centrach Slovenskej republiky.
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§ 14
Sekcie

Clenovia spolocnosti sa zdruzuju v sekciach podla svojich odbornych a vedeckych zaujmov a zamerania.
Pracu sekcie riadi jej predseda, ktorého volia ¢lenovia sekcie. Predsedovia sekcii maju pravo zicastiiovat’ sa na
zasadnutiach vyboru s poradnym hlasom.

§15

Organizacné, administrativne, materialne, technické a finan¢né ¢innosti spolo¢nosti zabezpecuje sekretariat.

§ 16
Hmotné prostriedky

1. K hospodarskemu zabezpeceniu ¢innosti spolo¢nosti sluzia:
a) Clenské prispevky,
b) vlastny majetok,
¢) prostriedky poskytované SAV, pripadne inymi sponzormi,
d) prijmy z vlastnej ¢innosti,
e) dary a dedi¢stvo.

2. Spoloc¢nost” hospodari podl'a planu ¢innosti a rozpoctu v sulade s platnymi predpismi upravujucimi
hospodarenie vedeckych spolo¢nosti.

§17
Zastipenie spolo¢nosti

1. Spolocnost’ zastupuje a v jej mene kona predseda.
2. Zaspoloc¢nost’ sa predseda podpisuje aj s uvedenim funkcie.

3. Vybor mdze splnomocnit’ svojich jednotlivych ¢lenov, aby v rozsahu, ktory ur¢i, zastupovali
spolocnost’ a rokovali v jej mene. Poverené osoby sa podpisuju za spolo¢nost’ s dodatkom 'v
zastupeni'.

§18
Informacie o ¢innosti spolo¢nosti

Spoloc¢nost’ vSetkymi dostupnymi prostriedkami zabezpecuje informovanost’ svojich ¢lenov o vedeckom zivote
na pdde spolocnosti, o uzneseniach organov spolo¢nosti a o inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré sa dotykaju
¢lenov.

§ 19
Zanik spolo¢nosti

Ak spolo¢nost’ zanikne, majetok, ktory zostane po uhrade jej zdvizkov, pripadne SAV s podmienkou, ze ho
odovzda inej dobrovolnej organizacii, ktora by sa do troch rokov po zaniku spolocnosti ustanovila pre plnenie
odbornych uloh v odbore 'pedagogika'.

§ 20
Zavere¢né ustanovenie

Stanovy spolo¢nosti nadobtdaju u€innost’ diiom ich registracie Ministerstvom vnutra SR podl’a prislusnych
zakonnych predpisov.

V Bratislave, dna 20.12.2001 (MV SR :¢islo spisu:VVS/1-909/90-242).
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PRIHLASKA ZA CLENA
SLOVENSKEJ PEDAGOGICKEJ SPOLOCNOSTI PRI SLOVENSKEJ AKADEMII VIED

Priezvisko:
110171 (o J
dAatum narodenia:  .......uiiii i

domaca adresa: ...
(vratane PSC):

e-mail:

adresa zamestnavatel’a (Skoly)

oblast’ vedeckych zaujmov: L
(druh socialnych ¢i teoretickych 2...... ..o
problémov, vyskumné a analy- 3.
tické otazky, a pod.) G

Prihlasku zaslite alebo doructe na adresu:
Slovenska pedagogicka spolo¢nost’ pri SAV

Nam. J. Herdu 2, 917 01 Trnava

E-mailové adresy ¢lenov vyboru SPS pri SAV na roky 2002-2004:

Doc. Mgr. Ladislav Machacek,CSc. — FF UCM v Trnave: ladislav.machacek@ucm.sk,
Doc. PhDr. Ladislav Vopravil,CSc. — VA L. Mikulas: janecek@valm.sk

Doc. PaedDr. Jan Danek, CSc. — FF UCM v Trnave: Danek@zutom.sk

Doc. PhDr. Marta Cernotova,CSc. — KP FF PU Pre§ov: cernot@saris.unipo.sk

Doc. PhDr. Irena LokSova, - PF UPJS Kofice: loksova@kosice.upijs.sk

Dr. Miroslav Kryston, CSc. — KP PF UMB B.Bystrica: mkryston@pdf.umb.sk
PeadDr. T. Slezakova - UKF Nitra: tslezakova@ukf.sk

Prof. Dr. Zdenek Obdrzailek, DrSc — KP PF UK Bratislava: kp@fedu.uniba.sk
PaedDr. Ivan Pavlov — MC PreSov : riaditel@mcpo.sk

* Spravodaj SPS, ro¢nik I. Vydavatel’: Slovenska pedagogicka spolo¢nost’ pri SAV(L.Machacek,J,Danek); Technicka redakcia: PAMA,Bratislava.
Prispevky nepresli jazykovou upravou.
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